Anexa s

GRILA EVALUARE ETAPA DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR
Participant

Nr.
crt.

Criterii de evaluare

Punctaj
maxim

Punctaj
participant

1

CAPACITATEA OPERATIONALA SI FINANCIARA

1.1

Resurse umane

Numar experti  propusi pentru personalul relevant pentru
implementarea activitatilor care contribuie la dezvoltarea comunitara
- 1 - 2 experti — 5 puncte

- 3 - 4 experti —10 puncte

- Mai mult de 5 experti —15 puncte

15

2 Situatia financiara (media cifrei afaceri)

- pdna la 10.000 euro - 10 puncte
- intre 10.000 si 50.000 euro - 20 puncte
- peste 50.000 euro - 30 puncte

30

CAPACITATEA PROFESIONALA

Dovada implementarii unor proiecte cu finantare nerambursabila

- 1 proiect — 10 puncte
- Intre 2 si 5 proiecte — 20 puncte
- Intre 2 si 5 proiecte — 30 puncte

30

2.2

Dovada experientei de cel putin 6 luni in domeniul activitatilor in care doreste sa se implice in

cadrul GAL

- Intre 6 luni si 1 an — 5 puncte
- Intre 1 si 3 ani — 15 puncte
- Mai mult de 3 ani — 25 puncte

25

TOTAL

11



